Nummer:

Kwaliteit Specialist 571

Deadline:
Even voorstellen...
Wij zijn SuperFlora gevestigd in het Westland, vlakbij Rotterdam en Den Haag. Wij zijn opgericht in
2008 en één van de meest vooruitstrevende leveranciers van bloemen en planten aan Afdeling:
grootschalige retailers in het Verenigd Koninkrijk. We houden van korte lijnen, grote SuperFlora
verantwoordelijkheden en we werken nauw met elkaar samen in een hecht team. Werken bij
SuperFlora is werken in een internationaal bedrijf met functies op uiteenlopende gebieden en met  Locatie:
collega’s die je elke dag inspireren om het beste uit jezelf te halen! Jupiter 220, 2675LV, Honselersdijk,

Werk aan jezelf! Misschien is sierteelt nieuw voor je en misschien heb je zelf nog nooit aan een Netherlands

carriere in de sierteelt gedacht. Dan is de verrassing groot als je met SuperFlora kennis maakt. We

doen zaken met de hele wereld en we gaan je verbazen met een cultuur die je niet zo gauw ergens Contactpersoon inhoud vacature:
anders tegenkomt. Informeel, plat georganiseerd, maar zeer professioneel.

Vrijheid en verantwoordelijkheid, is dat wat je zoekt? Veel regels bepaal je bij ons zelfl Wanneer en
waar je werkt bijvoorbeeld. Met een gemiddelde leeftijd van ongeveer 39 jaar zijn we een jong
team. Om je heen heb je collega’s die enthousiast en klantgericht aan de slag gaan. Reken maar
dat die ambiance je inspireert om alles uit jezelf te halen! Met elkaar zorgen wij voor:

Contactpersoon procedure:

Creating Colourful Connections
Op dit moment zoeken wij een:

Kwaliteit Specialist (fulltime)

Wat ga je doen?

Heb jij de kennis over bloemen en planten die wij zoeken? In de rol van kwaliteit Specialist werk je
vanuit onze locatie in Honselersdijk, en bezoek je ook onze vaste leveranciers. Lekker afwisselend
dus!

Je bent in deze rol verantwoordelijk voor:

- Het uitvoeren van controles op aangeleverde partijen bloemen en planten op gebied van
kwaliteit en klant-specificaties op onze locatie in Honselersdijk;

 Het uitvoeren van kwaliteitscontroles en op externe locaties, dit kunnen kwekerijen of
productie locaties zijn;

« Ondersteuning bieden bij het oplossen van kwaliteitsproblemen in samenspraak met collega’s
en leveranciers;

- Vanuit kwaliteitsoogpunt ondersteuning bieden aan bloemen- en plantenprojecten in de keten

van kweker tot klant.
Het team

Je werkt nauw samen met de collega’s in het team, bestaande uit vier gepassioneerde
medewerkers. Je rapporteert aan de manager van het kwaliteitsteam.

Wie ben jij?

Binnen de bloemen- en planten branche hebben wij te maken met verschillende piekperiode, denk
aan Valentijnsdag, Engelse Moederdag etc. Tijdens deze piekperiode wordt verwacht dat je flexibel
bent en zo nu en dan extra kan werken. In deze rol wordt er mate van zelfstandigheid verwacht.
Tevens ben je analytisch sterk, nauwkeurig, communicatief vaardig en heb je oog voor details.

Verder beschik jij over:

- relevante werkervaring in de bloemen- en planten branche;
« Minimaal MBO werk- en denkniveau;
- Goede kennis van zowel de Nederlandse als Engelse taal in woord en geschrift;

- Rijbewijs is een must.

Wat krijg je ervoor terug?

Vraag je dit aan je toekomstige collega’s, dan krijg je absoluut het antwoord: de allerleukste
collega’s die dagelijks met veel passie aan het werk zijn! Waar zij ook heel blij van worden is onze
goede koffie én het geheel vernieuwde kantoor en de Breakroom ‘The Mansion’ waar je echt even
kan ontspannen. Natuurlijk zijn de arbeidsvoorwaarden zoals je verwacht bij een toonaangevende
leverancier voor de Engelse Retail. Maar is het niet belangrijker dat je elke dag echt met een
glimlach naar je werk gaat? Daar investeren we in! Niet alleen met een cultuur die je veel vrijheid
geeft, maar ook zorgt voor een thuisgevoel op je werk. Dit zeggen we niet alleen, dit doen we ook!
Zo worden er maandelijks sportieve activiteiten georganiseerd, krijg je een goede start als je bij



ons begint door middel van een inwerk programma, kan je opleidingen volgen uit de
opleidingskalender en zijn er voldoende mogelijkheden om ook tijdens werktijd te ontspannen. We
hebben namelijk een tafeltennis tafel, dart board en een jeu de boules baan.

En er is meer! Wie bieden:

- Een marktconform salaris. Wil je hier meer over weten? Neem contact op met HR voor een
indicatie;

- Een tijdelijke contract met uitzicht op een vast dienstverband;

- Laptop en telefoon van de zaak;

- 25 vakantie dagen, mits je een kaartje stuurt van je vakantiebestemming;

« Ruimte voor nieuwe ideeén. Of je nu een week of een jaar bij ons werkt. Input wordt
gewaardeerd;

- Reiskosten vergoeding en pensioen;

- Ruimte om opleidingen en trainingen te volgen;

- Goede koffie en leuke (team) uitjes.

Hoe nu verder?

Natuurlijk kijken we naar opleiding en CV als je bij ons solliciteert. Maar veel belangrijker nog is wie
jij bent. Of je aan de slag gaat met dezelfde passie als onze collega’s. Of je het SuperFlora- DNA in
je hebt; serieus in je werk, maar ook plezierig in de omgang. Als we die twee vinkjes achter jou
naam kunnen zetten, ben je welkom. Met gerichte opleidingen en trainingen brengen we je snel op
niveau, als je nog niet alle kwaliteiten of ervaring hebt. Kun jij niet wachten om aan de slag te
gaan?

Solliciteer dan direct via de sollicitatiepagina. Voor nadere informatie over deze positie kun je bellen
met Cindy van den Bos-Hoogerbrugge, HR-advisor, via 06-51066765. Screening is onderdeel van
de selectieprocedure.
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